
 

 

 

平成２４年 ６月 ５日 

会員各位 

 

一般社団法人 愛知県建設業協会 

 

 

平成２４年度 建設労働者雇用安定支援事業に係る 

「雇用管理研修」の開催について 

 

謹啓 時下益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。 

平素は当協会の事業運営にご理解ご協力を賜り、厚く御礼申し上げます｡ 

「建設労働者の雇用の改善等に関する法律」において、「事業主は、建設事業を行う事業所ごと

に、雇入れ及び配置、技能の向上、職業生活上の環境の整備に関することを管理させるため雇用

管理責任者を選任し、管理するための知識の習得及び向上を図るように努めなければならない。」

とされています。 

このようなことから、建設企業の雇用管理責任者を対象に、労働者の募集、雇い入れ、配置から

退職に至るまでの「雇用管理に関する研修」を、２３年度に引き続き、２４年度も株式会社 建設産業

振興センターが厚生労働省の委託を受け、全国で実施することとなりました。 

この研修会は「建設労働者雇用安定支援事業」の一環として実施するもので、大変内容のある 

有意義な研修会です。なお、受講料も無料ですので、この機会に是非ご参加ください。 

参加を希望される場合は、建設産業振興センターホームページ（URL http://www.ks-sc.co.jp）

よりインターネットにてお申込みいただくか、別紙２の申込書に必要事項をご記入の上、建設産業振

興センターへ FAX にてお申込みください。 

謹白 

 

記 

１．主    催  ： 株式会社 建設産業振興センター 

２．開催日・開催会場 ： 平成２４年７月２０日 （金） ９時～１６時４０分 

愛知建設業会館 ５F 会議室 

              〒460-0008 愛知県名古屋市中区栄 3-28-21 

３．申込締切日 ： 平成２４年７月１３日（金） 

４．研修内容等 ： 別紙１ カリキュラム参照 

５．受  講  料 ： 無 料 

６．定     員 ： ４０名（受付は先着順となります。応募多数の場合は振興センター事務局よりご

連絡いたします。） 

７．問 合 せ 先 ：  株式会社建設産業振興センター 業務部 担当 島、西村  

ＴＥＬ 03-5408-1881 


